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LEGGE NR.69/2009, ARTICOLO 21, COMMA1 
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per area – MESE DI MAGGIO 2011 

 

A B C D E F G 

 
AREA 

Nr.dipendenti 

nell’Area al 
31.12.2009 

Nr. giorni 

lavorativi nel 
mese 

Totale giorni 

lavorativi 
dai dipendenti 

dell’Area 

Giorni di 

assenze nel 
mese 

% presenze % assenze 

4 26 104 8,5 91,82 8,18 Affari Generali 

1 22 22 4,5 79,54 20,46 
Economico-Finanziaria  2 26 52 8 84,61 15,39 

2 26 52 15 71,15 28,85 Ufficio Tecnico 
 1 22 22 2 90,90 9,10 

Edilizia Privata 1 26 26 2 92,30 7,70 

TOTALE 11 148 278 
 
 

40 85,61 14,39 

Legenda 
Colonna E: assenze del mese calcolate in base ad assenza relative all’intero turno di lavoro, con riferimento alle seguenti causali: ferie, permessi per 
assistenza persone portatrici di handicap, permesso per motivi personali  recupero da lavoro straordinario, malattia, malattia figlio,  diritto allo studio , 

permesso per donazione sangue, sciopero, permessi sindacali, concorsi ed esami, aspettativa non retribuita. 

Colonna F: 100 x (D-E) / D 

Colonna G: 100-F 

 


